ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA ALIMPESTI
PRIMAR

DISPOZITIE
privind desemnarea domnului Tomulescu Gabriel-Eduard, secretarul general al comunel Alimpesti, sd se
ocupe de activititile de prevenire si protectie in domeniul securititil §1 sdnatatii in munca

Avand in vedere:
- referatul secretarului general al comunei Alimpest intocmit in acest sens;

In baza prevederilor:
-art. 18 si art. 20 din Hotardrea de Guvern nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii securitatii $i sdndtatii in munca nr. 3 19/2006;
-art. 8 alin. (1) din Legea securitatii §i sanatatii in munca nr. 319/2006;

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ.
PRIMARUL COMUNEI ALIMPESTI

DISPUNE:

Art. 1. Se desemneazi domnul Tomulescu Gabriel-Eduard, secretarul general al comunei Alimpesti,
ca lucritor desemnat sa se ocupe de activititile de prevenire 1 protectie in domeniul securitatii §i sanatatil
in munca. Consultanta de specialitate SSM se asigura de citre Serviciul extern de prevenire §i protectie.

Art. 2. Atributiile persoanei desemnate sa se ocupe de activitatile de prevenire §i protectie in domeniul
securitatii si sanatatii in muncd, cuprinse in Anexa care face parte integrantd din prezenta dispozitie, vor
completa figa postului si vor fi indeplinite impreuna si/sau sub supravegherea Serviciului extern de
prevenire i protectie SSM in baza C ontractului de prestiri serviciit SSM.

Art. 3. Prevederile prezentei dispozitii vor fi indeplinite de persoana desemnata la art. 1.

Art. 4. Incepand cu data prezentei orice alte prevederi contrare igi inceteaza aplicabilitatea.

Art. 5. Prezenta dispozitie se poate contesta potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ
nr.554/2004 cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 6. Prezenta dispozifie se comunica prin intermediul secretarului comunei, in termenul prevazut de
lege , Institutiei Prefectului-Judetul Gorj , persoanei nominalizate la art. 1 g1 se aduce la cunogtinta
publica prin afisare la sediul Primariei Comunei Alimpesti.
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ANEXA la Dispozitia nr. 61/20.02.2025

ATRIBUTIILE PERSOANEI DESEMNATE CU ACTIVITATEA DE PREVENIRE SIPROTECTIE IN

~

DOMENIUL SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA

1. $a participe la elaborarea i actualizarea planului de prevenire §i protectie;

2. S participe la intocmirea de instructiuni proprii pentru completarea §i/sau aplicarea reglementarilor de
securitate §i sanatate in munci tindnd seama de particularitatile activitatilor si ale locurilor de
munci/posturilor de lucru;

3. Sa participe la consemnarea in figa postului propunerile de atributii §1 raspunderi in domeniul
securitatii §i sanatatii in munca, ce revin lucritorilor, corespunzitor functiilor exercitate, care se
consemneaza in fisa postului, cu aprobarea angajatorulut;

4. Sa participe la verificarea, cunoagterea si aplicarea, de citre toti lucratorii, a masurilor prevazute in
planul de prevenire §1 protectie, precum si a atributiilor gi responsabilitatilor ce le revin in domeniul
securitatii si sanatitii in munca, stabilite prin fisa postulur;

5. Sa participe la intocmirea unui necesar de documentatii cu caracter tehnic de informare si instruire a
lucratorilor in domeniul securititii $i s@natatii in munca,

6. Sa participe la elaborarea tematicii pentru toate fazele de instruire, si stabileascd periodicitatea
adecvata pentru fiecare loc de munca, si asigure informarea si instruirea lucritorilor in domeniul
securitatii si sanatatii in munci si si verifice cunoagterea si aplicarea de citre lucratori a informatiilor
primite:

7. Si participe la elaborarea programul de instruire - testare la nivelul locului de muncé;

8. Asiguri efectuarea instruirii introductiv-generala la angajarea lucratorilor, detasarea sau delegarea
acestora in unitate:

9. Si participe la stabilirea zonelor care necesita semnalizare de securitate si sanitate in munca si tipul de
semnalizare necesar, conform prevederilor H.G.nr.971/2006 privind cerintele minime pentru
semnalizarea de securitate si/sau sinatate la locul de munca;

10. Sa informeze angajatorul, in scris, asupra deficientelor constatate in timpul controalelor efectuate
lalocul de munca si s propuna masuri de prevenire §i protectie:

11. Sa participe la 1dentificarea echipamentelor individuale de protectie necesare pentru posturile de lucru
din unitate si sa intocmeasca necesarul de dotare a lucritorilor cu echipament individual de protectie
conform prevederilor H.G.nr.1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sindtate pentru
utilizarea de catre lucritori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca;

12. S urmareasci intretinerea, manipularea i depozitarea adecvata a echipamentelor individuale de
protectie g1 a inlocuirii lor la termenele stabilite, precum si in celelate situatii prevazute de
H.G.nr.1048/2006;

13. Sa participe la cerce.area evenimentelor conform competentelor:

14 Si urmareasca realizarea masurilor dispuse de catre inspectorii de munca, cu prilejul vizitelor de
control si al cercetarii evenimentelor,

15. Si colaboreze cu lucratorii si/sau reprezentantii lucrdtorilor, cu medicul de medicina muncit, in
vederea coordondrii masurilor de prevenire i protectie;

16. S urmdreasca actualizarea planului de protectie §i prevenire, a planului de avertizare $i a planului de
evacuare;

17. S propuni clauze privind securitatea gi sdnatatea in munca la incheierea contractelor de prestiri
servicii cu alti angajatort; e

18. Si intocmeasca un necesar de mijloace materiale pentru desfigurarea activitatii de prevenire si
protectie din cadrul unitatii. (.8
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